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Даъво аризаси

Меҳнат муносабатлари деб тан олиш ва иш берувчини 
меҳнат шартномаси тузишга мажбурлаш тўғрисида

АТБ “________________” банк филиалида “_____” ______________ кунидан буён ________________ вазифасида ишлаб келмоқдаман.

Иш берувчининг рухсати билан меҳнат вазифаларимни бошлаб, орада бир ҳафтадан ортиқ муддат ўтган бўлишига қарамасдан иш берувчи мен билан меҳнат шартномасини тузишни пайсалга солиб келмоқда.

Бу ҳолат корхонада менга юклатилган вазифани бажариш чоғида тушунмовчиликларга ҳамда ишлаган кунларим учун иш ҳақи ҳисобланиши бўйича келишмовчиликларга сабаб бўлмоқда.

Ходим билан меҳнат шартномаси тузилмас экан, бу ҳолат унинг ҳуқуқлари бузилишига, оқибатда унга иш ҳақи тўланмаслигига олиб келади. 

Амалдаги Меҳнат кодексининг 82-моддасига мувофиқ, ишга қабул қилиш ҳуқуқига эга бўлган мансабдор шахс томонидан ёки унинг ижозати билан ходимга ҳақиқатда ишлашга рухсат этилган бўлса, ишга қабул қилиш тегишли равишда расмийлаштирилган ёки расмийлаштирилмаганлигидан қатъи назар, иш бошланган кундан эътиборан меҳнат шартномаси тузилган деб ҳисобланади.

Бироқ корхона раҳбари томонидан мен меҳнат муносабатларига киришган бўлсамда, мен билан меҳнат шартномаси тузиш асоссиз равишда пайсалга солинмоқда.

Шу сабабли ҳуқуқларимни тиклашни сўраб, судга мурожаат қилишга мажбур бўлдим.
Юқорида қайд этилганларга кўра қуйидагиларни

С Ў Р А Й М А Н :

1. Мен билан АТБ “________________” банк филиали ўртасида меҳнат муносабатларига киришган деб тан олиб, иш берувчига мен билан меҳнат шартномаси тузиш мажбуриятини юклашни 
Илова :    1. Мутахассислигим бўйича диплом нусхаси
                2.Фукаролик паспортим нусхаси.

                3.Турар жойдан маълумотнома 


 4. Ўқув муассасасидан йўлланма (ёки ишлаганли тасдиқланган бошқа ҳужжат) 

 5. Даъво аризаси нусхаси 

Даъвогар (вакил) ______________________










        (имзо)

“____” ___________  ________ йил.
Фуқаролик ишлари бўйича ____________________ туманлараро судига





Даъвогар: ____________________________________


			      (Ф.И.Ш)


манзил:_______________________________________


телефон:______________, E-mail _________________








Жавобгар: ___________________________________


			      (Ф.И.Ш)	


манзил:_______________________________________


телефон:______________, E-mail _________________





Учинчи шахс:_________________________________


		               (иш берувчи)


манзил:_______________________________________


телефон:______________, E-mail _________________











